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Besluitenlijst collegevergadering 8 juni 2022

Henssen, Prosper BWV-22001866 

4194 begrotingswijziging:Nee     

Bestuursdienst bevoegdheid: College 

Het nemen van diverse besluiten over de werkwijze en afspraken van het 
nieuwe college. 

Voorstel:
Het college besluit:
1. De portefeuilleverdeling, per portefeuille én kernthema en verdeling van
          vertegenwoordiging bij verbonden partijen en andere gremia conform
          bijlage 1 vast te stellen
 
2. De vervangingsregeling bij kortdurende afwezigheid als volgt vast te stellen:
 ● Jordy Clemens door Peter van Zutphen en vice-versa;
 ● Martin de Beer door Marco Peters en vice-versa;
 ● Casper Gelderblom door Jordy Clemens.
         
          Bij langdurige afwezigheid neemt het college een separaat besluit over de
          vervanging.
 
3. De portefeuilles als volgt te noemen:
 ● Portefeuille: Onderwijs, Cultuur, Erfgoed en Centrumontwikkeling (Jordy 
Clemens);
 ● Portefeuille: Beheer en Onderhoud, Mobiliteit, Ruimtelijke Ordening en 
Ouderenbeleid (Marco Peters);
 ● Portefeuille: Middelen, Economie, Sport en Duurzaamheid (Martin de Beer)
 ● Portefeuille: Welzijn, WMO, Jeugd en Armoedebestrijding (Peter van Zutphen);
 ● Portefeuille: Wonen, Afval en Milieu, Dienstverlening en Vastgoed (Casper 
Gelderblom);
 ● Portefeuille: Openbare Orde, Veiligheid, Stadsmarketing en lobby 
(Burgemeester)
 
4. De volgorde van het loco-burgemeesterschap als volgt vast te stellen:
 ● 1ste Jordy Clemens
 ● 2de Marco Peters;
 ● 3de Martin de Beer;
 ● 4de Peter van Zutphen;
 ● 5de Casper Gelderblom. 
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Besluit:
Het college besluit:
1. De portefeuilleverdeling, per portefeuille én kernthema en verdeling van
    vertegenwoordiging bij verbonden partijen en andere gremia conform
    bijlage 1 aan te houden zodat bijlage 1 gescreend kan worden. 
 
2. De vervangingsregeling bij kortdurende afwezigheid als volgt vast te stellen:
 ● Jordy Clemens door Peter van Zutphen en vice-versa;
 ● Martin de Beer door Marco Peters en vice-versa;
 ● Casper Gelderblom door Jordy Clemens.
         
 Bij langdurige afwezigheid neemt het college een separaat besluit over de
 vervanging.
 
3. De portefeuilles als volgt te noemen:
● Portefeuille: Onderwijs, Cultuur, Erfgoed en Centrumontwikkeling (Jordy 
Clemens);
 ● Portefeuille: Beheer en Onderhoud, Mobiliteit, Ruimtelijke Ordening en 
Ouderenbeleid (Marco Peters);
 ● Portefeuille: Economie en Arbeidsmarkt, Financien en Sport, Duurzaamheid, 
Heerlen Noord (Martin de Beer)
 ● Portefeuille: Jeugd en Armoedebestrijding, Welzijn en Zorg  (Peter van Zutphen);
 ● Portefeuille: Wonen, Milieu en Circulariteit, Dienstverlening en Vastgoed (Casper 
Gelderblom);
 ● Portefeuille: Openbare Orde, Veiligheid, Stadsmarketing en Lobby 
(Burgemeester)
 
4. De volgorde van het loco-burgemeesterschap als volgt vast te stellen:
 ● 1ste Jordy Clemens
 ● 2de Marco Peters;
 ● 3de Martin de Beer;
 ● 4de Peter van Zutphen;
 ● 5de Casper Gelderblom. 

Henssen, Prosper BWV-22001867 

4194 begrotingswijziging:Nee     

Bestuursdienst bevoegdheid: Raad 

Werkwijze en afspraken nieuwe college van Burgemeester en Wethouders 
van de gemeente Heerlen 

Voorstel:
De raad te informeren over:
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De werkwijze en de afspraken  van het nieuwe college van Burgemeester en 
Wethouders van de gemeente Heerlen. 

Besluit:
De raad te informeren over:

De werkwijze en de afspraken  van het nieuwe college van Burgemeester en 
Wethouders van de gemeente Heerlen. 
Met dien verstande dat de RIB ná vaststelling van de portefeuilleverdeling en de 
verdeling van vertegenwoordiging bij verbonden partijen conform aangepast wordt.


